ROMANIA
JUDETUL NEAMT
PRIMARIA COMUNEI POIENARI
Nr. 5175 din 10.11.2025

ANUNT
concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.)  Primiria Comunei Poienari, cu sediul in localitatea Poienari, strada Principald, nr. 80, judetul
Neamt, organizeazd concurs, pentru ocuparea urmétorului post contractual, conform H.G. nr.
1336/08.11.2022 — in cadrul proiectului ,impreuns pentru viitor - sprijin pentru copiii vulnerabili din
judetul Neamt”, cod MySMIS 332746

1. Nivelul postului*: executie;

2. Denumirea postului: PSIHOLOG, post vacant, pe perioada determinati, la Structura - Centrul de
consiliere si sprijin pentru parinti si copii Poienari ,,Sfintul Apostol Andrei”;

3. Gradul/Treapta profesional/profesionali: -

4, Studii: Superioare

5. Scopul principal al postului: Psiholog;

6. Numérul de posturi: 1;

Durata timpului de lucru 84 ore/luni, 25 luni.

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din
H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b} actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate in original si copie;

¢) certificatul de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz, in
original si copie;

d) documentele care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri,
precum si documentele care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitat de autoritatea
sau institutia publicd in original si copie;

e) carnetul de muncd original i copie, adeverintd eliberati de angajator pentru perioada lucrati, care
s ateste vechimea in munca si/sau in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinti medicala care sé ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasé ci nu s-au comis infractiuni previzute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invitimant, sinatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a
unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la Priméria Comunei Poienari
Relatii concurs telefon: 0233764515, persoand de contact: Mirela ANTOCHI, g-mail:
poienari@nt.e-adm.ro




Periocada de depunere a dosaretor: 10 zile lucrdtoare de la afisare: 11-24.11.2025, ora 12% selectia
dosarelor pe data de 26.11.2025 ora 12%, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale prevazute de art. 15 din I1.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant, functie ontractuald, persoana care indeplineste
conditiile prevdzute de Legea nr. 53/2003 -~ Codul muncii, republicatd, cu modificirile si
completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare:

a) are cetdtenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméni, scris §i vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile i completérile ulterioare;

d) are o stare de séndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos
la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru séivérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autorit#itii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justifiei, infractiuni s#virsite cu intenfie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiisura activitatea de care s-a folosit pentru
svarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitiirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeriile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Studii superioare specialitatea Psihologie, finalizate cu diplom& de licenta -3 ani;

2. Experienta profesionald specifici psihologie: 0-5ani;

3. Cunostinte de operare pe calculator (necesitate si nivel): da;

4. Abilitati, calititi si aptitudini necesare: da;

5. Cerinte specifice (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019): da;

6. Posesor(oare) de atestat de liberd practici/aviz de exercitare a profesiei, aflat in perioada de
valabilitate, in conditiile Legii nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liber3
practicd, infiintarea, organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Roménia si ale H.G. nr.
788/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 213/2004 privind
exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practic3, infiintarea, organizarea si funcfionarea
Colegiului Psihologilor din Romania, in specialitatea psihologie clinica, psihoterapie sau consiliere
psihologica.

D. Concursul se va desfasura in trei etape succesive, dupa cum urmeaza:

1. Etapa de selectie a dosarelor de concurs, pe baza indeplinirii conditiilor generale si specifice
de participare la concurs, se va realiza in data de 26.11.2025, ora 12" si se va finaliza cu afisarea
rezultatului la sediul si pe site-ul institutiei, folosind sintagma "admis" sau "respins", insotitd de
motivul respingerii dosarului, dupi caz.



Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun in maximum o zi
lucratoare (24 de ore) de la afisarca rezultatelor selectiei dosarelor de citre comisia de concurs pana la
data de 27.11.2025 ora 12%

Comisia de solutionare a contestatulor va afisa rezultatul final in termen de maximum o zi lucritoare
(24 de ore) de la expirarea termenului de depuncre a contestatiilor pani la data de 28.11.2025 ora 12%,

2. Proba scrisd va fi sustinutd in data de 02.12.2025, ora 10", de ciitre candidatii care au fost
declarati "admis" la rezultatul final al selectiei dosarelor de concurs.

Rezultatul probei scrise va fi afisat la sediul si pe site-ul lnStltutlel in data de 02.12.2025, ora 14%
precizarea punctajului obtinut si a sintagmei "admis" sau "respins”;

3. Proba de interviu va fi sustinutd in data de 05.12.2025, la o ord ce va fi comunicata ulterior
finalizarii probei scrise, la momentul afisérii rezultatelor probei scrise. Aceastd probd va fi sustinuti
exclusiv de citre candidatii care au fost declarati "admis" la rezultatul final de la proba scrisé.

Sunt declarati admisi la proba scrisd §i la proba de interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de
puncte din maximum 100 de puncte.

Rezultatele probelor de concurs vor fi afigate la sediul si pe site-ul institutiéi, cu precizarea punctajului
si a sintagmei "admis" sau "respins”, precum si ora la care se afiseazi.

Dupi afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa gi la proba de interviu, candidatii nemultumiti pot
face contestatie, in termen de cel mult o zi lucrdtoare (24 de ore) de la data afisérii rezultatului, la~
sediul institutiei.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisarea la sediul §i pe site-ul institutiei.
In situatia in care nu sunt depuse contestatii la proba scrisd, data si ora sustinerii probei de interviu pot
fi modificate, la solicitarea candidatilor consemnati in scris si cu acordul comisiei de concurs,
Comunicarea rezultatelor finale ale concursului se face in termen de maximum 3 zile lucritoare de la
data sustinerii ultimei probe. Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetici a punctajelor obtinute la
proba scrisi si la proba de interviu, 10.12.2025 ora 12%,

Se considers "admis" la concurs, candidatu! care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidati care
au concurat pentru acelagi post, cu conditia ca acestia s fi obtinut punctajul minim necesar de 50 de
puncte. La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba
scrisd, iar daca egalitatea se mentine, candidatii. aflai in aceastd situatie vor sustine o noud probé de
interviu in urma céreia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

Candidatii nemulfumiti de modul de solutionare a contestatiilor se pot adresa instantei de contencios
administrativ, in conditiile legii.

Bibliografie pentru concursul de ocupare a postului contractual de PSIHOLOG:

- Legea nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practica, infiintarea,
organizarea $i functionarea Colegiului Psihologilor din Romaénia, cu modificdrile §i completarile
ulterioare.

- Hotararea de Guvern nr. 788/2005 pentru aprobarea Normelor melodologice de aplicare a Legit nr.
213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practici, infintarea, organizarea si
functionarea Colegiului Psihologilor din Romania, cu modificarile si completérile ulterioare.

- Hotérarea nr, 1/2018 a Pregedintelui Comitetului director al Colegiului Psihologilor din Romania
pentru aprobarea Codului deontologic al profesiei de psiholog cu drept de liberd practicd, cu
modificarile si completérile ulterioare.

- Legea nr. 272/2004, (rl), privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completérile ulterioare.

- Ordinul nr. 27/2019, al Ministrului muncii si justifiei sociale, privind aprobarea standardelor
minime de calitatea pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor.

- Hotirdrea de Guvern nr. 797/2017, pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completérile ulterioare.

- Legea nr. 123 din 30 aprilie 2024 pentru modificarea si completarea Legii nr. 272/ 2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului.



- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare**), cu modificarile si completirile ulterioare.

- Legea nr. 202/2002 din 19 aprilie 2002 *** Republicati privind egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati, cu modificarile si completarile ulterioare.

E.) Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limitd si ora péni la care se pot depune
dosarele de concurs:
termenul de depunere a dosarelor: 10 zile lucritoare de la afisare: 11-24.11.2025, ora 12%,
la sediul institutiei;
- selectia dosarelor: 26.11,2025, ora 12%, la sediul institutiei,
- se pot depune contestatii pani in data de: 27.11.2025, ora 12%, la sediul institutiei;
- afigarea rezultatelor la solutionarea contestagiilor: 28.11.2025, ora 12%, sediul institutiei;
- proba scrisi in data de 02.12.2025, ora 10%, 1a sediul institutiei;
- afisarea rezultatelor de la proba scrisd: 02.12.2025, ora 14°;
- se pot depune contestatii pini in data de: 03.12.2025, ora 14™, 1a sediul institutiei; -
- afiarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor: 04.12.2025, ora 14°, sediul institutiei.
proba interviu in data de 05.12.2025, ora 10%, 1a sediul institutiei;
- afisarea rezultatelor de la proba de interviu: 05.12.2025, ora 12%°,
- se pot depune contestatii pani in data de: 08.12.2025, ora 12°, la sediul institutiei.
afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor: 09.12.2025, ora 12%, sediul institutiei
- afigarea rezultatelor finale: 10.12.2025, ora 12%

imar,
Vasile{Emijl DASCALU
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